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Статтю присвячено актуальній педагогічній проблемі розвитку здібностей учнів в 
умовах малокомплектної школи. Приділено увагу особливостям навчально-виховного 
процесу у  школах сільської місцевості. Розкриті методичні питання організації та 
проведення гурткової роботи в контексті реалізації програми "Шкільний автобус".
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Актуальність дослідження. Навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів, 

згідно Державного стандарту базової і повної середньої освіти, створює передумови для всебічного 
розвитку особистості учня і визначається на засадах загальнолюдських та національних цінностей, 
науковості і систематичності знань, їх значущості для соціального становлення людини, гуманізації і 
демократизації шкільної освіти, взаємоповаги між націями і народами, світського характеру школи [1, 
с. 1]. Проте, навчально-виховний процес міських і сільських шкіл має свої особливості, які спричиняють 
необхідність застосовувати різні методичні підходи для досягнення означених освітніх результатів та 
розвитку особистості учня.

Метою статті є розкриття методичних питань розвитку індивідуальних здібностей учнів в умовах 
сучасної сільської школи.

Проблеми організації навчально-виховного процесу у малокомплектній школі досліджували 
В.Б. Лебединцев, П.Є. Решетніков, І.С. Соловецький, В.О. Сухомлинський, П.Т. Фролов та ін.

Особливість організації навчання учнів у сільських малокомплектних навчальних закладах 
полягає у тому, що відсутні не тільки паралельні класи, але іноді й окремі класи. Виникає потреба 
проводити заняття у різновікових групах, до того ж зміст навчального матеріалу для кожного класу 
різний. Отже, основна відмінність проведення уроку в сільській школі така: 1) навчальних предметів на 
одному уроці і різновікових класів може бути декілька; 2) вчитель перебудовується на роботу то з одним, 
то з іншим класом, не упускаючи з виду головну мету роботи в кожному класі [3, с. 122].

Уроки у малокомплектних школах будуються за певними етапами, межі яких визначаються 
переходом учнів від занять з учителем до самостійної роботи і навпаки. Працюючи над поурочним 
планом, педагогу необхідно не тільки визначити зміст навчального матеріалу і види роботи, але і 
найбільш доцільно розподілити час для занять з учителем та самостійної роботи учнів по кожному класу. 
Необхідно виділити більше часу тому класу, де вивчається новий чи складний матеріал, а також класу 
молодшої вікової групи, враховуючи меншу підготовленість учнів до тривалої самостійної роботи. 
Таким чином, у школярів необхідно сформувати такі вміння: зосереджуватись на виконанні завдання; не 
відволікатися і не слухати пояснень вчителя для іншого класу; не слухати відповіді учнів іншого класу; 
швидко активізувати увагу при зверненні вчителя до них.

Робота вчителів з двома-трьома класами, до складу яких входять до п’яти чоловік має певні 
специфічні риси: активна робота у малих групах, можливість приділити увагу кожному учню, організація 
самостійної роботи з малою кількістю школярів, проведення інтегративних і міжпредметних уроків і 
консультацій, модифікація всіх дидактичних методів і педагогічних підходів для індивідуального 
навчання [2]. Такі особливості мають певні позитивні сторони для школярів:

-  вчитель добре знає не тільки кожного учня, але й їх сім’ї, що створює доброзичливу атмосферу і 
соціальний захист кожної дитини;

-  підвищена увага до кожного учня як на уроці, так і у позаурочний час;
-  можливість активної співпраці кожного учня з педагогом;
і для вчителя:
-  можливість забезпечити інтенсивне педагогічне спілкування та взаємодію;
-  знання психології кожного учня;
-  легше вирішуються проблеми дисципліни на уроці;
-  повнота навчального контролю;
-  можливість діагностування причин виникнення помилок і складнощів у розумінні навчального 

матеріалу;
-  забезпечення особистісно орієнтованого навчання та можливість виявлення задатків учня до 

певного виду діяльності.
Проте, поряд наявні і такі негативні сторони малокомплектної школи для учнів:
-  одноманітність обставин, контактів, форм взаємодії розвиває психологічну втому або відторг­

нення між учнями;
-  необхідність бути постійно підготовленим до відповіді;
-  обмеженість у спілкуванні і розвитку комунікативних здібностей;
-  не сформованість колективних відносин;
-  постійний контроль навчальної роботи;
а для вчителя:
-  необхідність щоденної підготовки до уроків з різних предметів у різних класах;
-  обмежена можливість використання фронтальних і групових форм організації навчальної діяльності;
-  ускладнюється створення атмосфери змагання між учнями;
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